АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ

I. Загальні дані

Педагогічний працівник, що атестується,  Штефанська Мар’яна Михайлівна 

(прізвище, ім’я, по батькові)

Дата народження       29 серпня  1974  року     
                                                                      (число, місяць, рік)

Посада, яку займає педагогічний працівник, стаж роботи на займаній посаді на час атестації      вихователь  Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячого будинку) інтернатного типу Закарпатської обласної ради 27 років_6 місяців___________
Загальний стаж педагогічної діяльності (роботи за спеціальністю) 27 років 6 місяців,
 за спеціальністю ―27років 6  місяців.                                                          
Освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень, найменування навчального закладу, рік його закінчення, спеціальність) молодший спеціаліст, Олександрівське педагогічне училище - 1984 р, вихователь дошкільного закладу.
Науковий ступінь (вчене звання)                                   немає                                                 
Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років (з якої спеціальності, номер та дата видачі документа, що підтверджує підвищення кваліфікації) курси  педагогічних працівників класів/груп інклюзивного навчання  свідоцтво ЗІ СПК 032826 від 16 лютого 2018 року, видане Закарпатським  інститутом післядипломної педагогічної освіти. 
Дата та результати проведення попередньої атестації 19 березня 2014 р, відповідає         займаній посаді, підтвердити посадовий оклад за 9 розрядом.     

Характеристика діяльності педагогічного працівника у міжатестаційний період  
Штефанська Мар’яна Михайлівна   працює у дитячому будинку на посаді вихователя з 1995 року. У 2018 р Штефанська М.М. підвищила кваліфікацію у Закарпатському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти на курсах педагогічних працівників класів/груп інклюзивного навчання.

За період роботи посилено працювала над собою, вдосконалюючи свій професійний рівень, добросовісно виконувала обов’язки вихователя. 

          За період, що працює,  виявила себе як людина, що відповідально відноситься до покладених на неї обов’язків, вміло володіє дитячим колективом, любить дітей, поважає свою професію. Враховуючи роботу з дітьми в групі компенсуючого типу, які мають особливі потреби,  вміє організувати день дитини, спілкуватися з цими дітьми, застосовувати на практиці педагогічні спеціальні програми, стежить за гігієною та фізичним розвитком дітей, сприяє розвитку здібностей кожної особливої дитини. Справляється зі своїми професійними обов’язками. За час роботи зарекомендувала себе як наполегливий працівник, працює над собою. Останні роки виконує обов’язки вихователя корекційної групи «Калинка», прагне допомогти дітям з особливими освітніми потребами формувати особистісні якості, необхідні для соціальної реабілітації в суспільстві. 

Мар’яна Михайлівна намагається  бути організована, наперед планувати свою роботу. Акцентуючи увагу на «суб'єкт - суб'єктних» взаєминах дорослого та дитини, вміє знайти та запропонувати спільну, цікаву справу; позиція вихователя «разом з дітьми».

         Розглядаючи особистісні якості педагога, можна зазначити, що вона охоче працює з дітьми дошкільного віку. Водночас із цим у неї розвинена здатність до емпатії, співпереживання та розуміння інших людей. 

        Мар’яна Михайлівна надає великого значення духовному розвитку дітей, проводить виховні заходи  з дітьми старшого шкільного віку дитячого будинку, які сприяють духовному та моральному розвитку вихованців. 

За даними діагностичного обстеження практичним психологом вона отримала високі та середні бали. У ній закладений  творчий потенціал, який дозволяє їй розв'язувати поставлені завдання, досягати мети. Тому порадимо проявляти ініціативність і сміливість  у організації методичної роботи. 

Протягом останніх років очолює гурток «Назарет», веде уроки.
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячого будинку) інтернатного типу Закарпатської обласної ради:  Штефанська Мар’яна Михайлівна відповідає займаній посаді_____________________ 
1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній поза умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді;
За результатами атестації
присвоїти кваліфікаційну категорію: відповідає раніше встановленому 11 тарифному розряду (Постанова КМУ від 14.12.2016 №974)



 
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня:            не порушувати_ 


(про присвоєння
_____________________________________________________________________________


(«спеціаліст», «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім) проти 0 (нуль) утримались 0 (нуль)   

Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких працівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати___               
_____________________________________________________________________________.

Голова атестаційної комісії
________

С. Й. Софілканич




(підпис)


(прізвище, ініціали)

М. П.

Члени комісії:


               

                  Т.І.БУБРЯК 




(підпис)

(прізвище, ініціали)






                                  Н.М.СЕКЕРЕШ




(підпис)


(прізвище, ініціали)

                                                                              

    О.П.НЕВЕРКЛО




(підпис)

(прізвище, ініціали)





                  

    О.І.ДОБОШ




(підпис)


(прізвище, ініціали)





                 

     А.В.КОСТИРЯ




(підпис)


(прізвище, ініціали    


                   ________                                    М.І.ПАВЛЕНКО




(підпис)


(прізвище, ініціали                                                                              
Дата атестації
13 березня 2019 року


(число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений ___________________ШТЕФАНСЬКА М.М.
                                                                                                                        (підпис працівника, який атестується)
З атестаційним листом ознайомлена 13.03.2019
Один примірник атестаційного листа отримала на руки__________________________
