АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ

I. Загальні дані

Педагогічний працівник, що атестується,  Павленко Маріанна Іванівна  

(прізвище, ім’я, по батькові)

Дата народження          01 травня 1980  року     
                                                                           (число, місяць, рік)

Посада, яку займає педагогічний працівник, стаж роботи на займаній посаді на час атестації      вихователь  Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячого будинку) інтернатного типу Закарпатської обласної ради 8 років_5 міс.
Загальний стаж педагогічної діяльності (роботи за спеціальністю) 13 років 1 міс.,
 за спеціальністю ―13 років 1 міс.                                                          
Освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень, найменування навчального закладу, рік його закінчення, спеціальність)  спеціаліст, Прикарпатський національний університет ім. В. Стефаника 2007 року,  філолог, викладач німецької мови та зарубіжної літератури
Науковий ступінь (вчене звання)                                   немає                                                 
Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років (з якої спеціальності, номер та дата видачі документа, що підтверджує підвищення кваліфікації) курси вихователів групи продовженого дня та шкіл-інтернатів свідоцтво ЗІ СПК 028468  від 02 червня 2017 року, видане Закарпатським  інститутом післядипломної педагогічної освіти. 
Дата та результати проведення попередньої атестації: 15 березня 2018 року,  відповідає         займаній посаді, встановлено кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»   

Характеристика діяльності педагогічного працівника у міжатестаційний період  
Павленко Маріанна Іванівна   працює у дитячому будинку на посаді вихователя з 2011 року. Має належний науково-теоретичний рівень підготовки, практичний досвід. Виконання вихователем посадових та функціональних обов’язків, Статуту та правил внутрішнього трудового розпорядку закладу бездоганне. Планування та ведення нею ділової документації відповідає вимогам. Наявність знань із психолого - педагогічних основ педагогіки, методик навчання і виховання вихованців дитячого будинку  дає змогу педагогу якісно здійснювати освітній процес. Постійне використання передового педагогічного досвіду й сучасних технологій на заняттях та під час самопідготовки  сприяє розвитку самостійності і  активності вихованців. Її виховні бесіди, години спілкування, дискусії  побудовані методично грамотно, вирізняються продуманістю змісту, науковістю, доступністю, чіткістю,  носять проблемно-пошуковий характер.

Протягом атестаційного періоду Маріанна Іванівна працювала на різновіковій родинній групі «Сніжинка-Веселка». Головне завдання, яке ставила перед собою, це виховання у дітей родинних відносин, формування взаємодопомоги, самостійності у кожної дитини. Вихователь володіє технологіями творчої педагогічної діяльності з урахуванням індивідуальних особливостей і здібностей дітей, завжди працює над урізноманітненням форм роботи для того, щоб зацікавлювати і підвищувати успішність дітей. Використовує диференційований та індивідуальний підхід.  Застосовує інноваційні форми роботи, створює розвивальне середовище. Ознайомлює дітей з проявами відповідальності, працьовитості, вчить їх правильно поводитись і спілкуватись з однолітками та з дорослими,  розвиває творчі здібності.
За час роботи в дитячому будинку показала себе як здібний вихователь, справжній майстер своєї справи, а також як хороша, скромна, старанна, доброзичлива людина. Вона охоче працює з дітьми, активна у встановленні контактів, довірлива, не боїться критики, завжди із зацікавленням ставиться до нових ідей; стримана, толерантна, працездатна, емоційно зріла, спокійна людина. Водночас із цим  це людина з творчим сприйняттям світу, креативна у неї високо розвинена здатність до емпатії, співпереживання та розуміння інших людей. 
Маріанна Іванівна постійно підвищує свій професійний та фаховий рівень. Систематично впроваджує цікавий педагогічний досвід колег та педагогів-практиків. Бере участь у засіданнях педагогічних рад та інших методичних заходах дитячого будинку. Досвід роботи вихователя систематизований, узагальнений, презентований і заслуговує впровадження в освітній процес закладу.
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячого будинку) інтернатного типу Закарпатської обласної ради: Павленко Маріанна Іванівна відповідає займаній посаді.               

(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній поза умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)
За результатами атестації:

присвоїти кваліфікаційну категорію: присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої  категорії»
(«спеціаліст», «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня:            не порушувати_ 


(про присвоєння
_____________________________________________________________________________



кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за 7(сім)   проти 0   (нуль) утримались  0 (нуль) 
Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких працівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати___               
_____________________________________________________________________________.

Голова атестаційної комісії
________

 СОФІЛКАНИЧ С.Й.




(підпис)


(прізвище, ініціали)

М.П.

Члени комісії:


               

                 БУБРЯК  Т.І.  




(підпис)

(прізвище, ініціали)






                                НЕВЕРКЛО О.П.




(підпис)


(прізвище, ініціали)

                                                                              

 ТАЙХМАН А.В.




(підпис)

(прізвище, ініціали)





                 

 ПАВЛЕНКО  М.І.  





(підпис)


(прізвище, ініціали)





                 

 БУГАЙ М.В.




(підпис)


(прізвище, ініціали  
                                                             ________                               ДОБОШ О.І.




(підпис)

                         (прізвище, ініціали)                                                                             
                                                             ________                               СЕКЕРЕШ Н.М.




(підпис)

                         (прізвище, ініціали)  
Дата атестації
11 березня 2020 року


(число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений ___________Павленко М.І.
                                                                                                                        (підпис працівника, який атестується)

З атестаційним листом ознайомлена 11.03.2020
Один примірник атестаційного листа отримала на руки__________________________
