АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ

I. Загальні дані

Педагогічний працівник, що атестується,  Волонтир Алла Іллівна      
                                                                              (прізвище, ім’я, по батькові)

Дата народження    29 січня 1965 року
                                                      (число, місяць, рік)
   Посада, яку займає педагогічний працівник, стаж роботи на займаній посаді на час атестації музичний керівник Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячий будинок) інтернатного типу Закарпатської обласної ради, 37 роки 6 місяців .
Загальний стаж педагогічної діяльності (роботи за спеціальністю)  37 роки, 6 місяців 
за   спеціальністю ― 37 роки 6 місяців.
Освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень, найменування навчального закладу, рік його закінчення, спеціальність)      молодший спеціаліст Мукачівське педагогічне училище - 1984 р, музичне виховання 
Науковий ступінь (вчене звання)                        немає     
Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років (з якої спеціальності, номер та дата видачі документа, що підтверджує підвищення кваліфікації)  курси музичних керівників дошкільних навчальних закладів , свідоцтво №ЗІ СПК 02139723\005478-21 від 26 березня 2021 року, видане Закарпатським  обласним  інститутом післядипломної педагогічної освіти 
Дата та результати проведення попередньої атестації   15 березня 2017 р., відповідає         займаній посаді, підтвердити посадовий оклад за 11 тарифним розрядом.    
Характеристика діяльності педагогічного працівника у міжатестаційний період  
       Волонтир А.І.  працює у дитячому будинку на посаді музичного керівника  з 1984 року.
 Волонтир Алла Іллівна за час роботи в дитячому будинку забезпечує та здійснює  належний рівень музично-естетичного  виховання дітей із дотриманням вимог  Базового компонента дошкільної освіти й чинних освітніх програм та з урахуванням психологічних, фізіологічних та індивідуальних особливостей розвитку дітей на певних вікових етапах розвитку. Зарекомендувала себе як професійний, організований, чуйний, дбайливий, відповідальний  музичний керівник. Має високу працездатність, вимоглива до себе, комунікабельна, доброзичлива. Виконує свої посадові обов’язки, щиро ділиться своїм багаторічним досвідом, створює навколо себе атмосферу психологічного комфорту, оптимальні умови для довірливих приємних стосунків з дітьми,  вихователями, батьками.

        Волонтир А.І проявила себе, як висококваліфікований спеціаліст, який досконало володіє методикою музичного виховання, добре знає психологію дітей дошкільного віку, враховує індивідуальні та вікові особливості кожної дитини, втілює в практику роботи нові ідеї, найбільш ефективні форми, методи і засоби музичного виховання дітей дошкільного віку, застосовує новітні музично-педагогічні технології. Має високий рівень професійної компетентності та особистісного потенціалу, проявляє ґрунтовно-професійну компетентність, творчість, ініціативу. Поглиблено працює над темою «Розвиток музичних і творчих здібностей дітей».
       Волонтир А.І з захопленням,  творчо  готується  до  кожного  заняття. Професійно підходить до складання сценаріїв музичних вистав, ігор - драматизації, концертів, вечорниць та інших форм організації музичної діяльності дітей. Святкові ранки, розваги перетворює  в справжнє  театралізоване дійство завдяки цікавим, різноманітним сценаріям, які  складає  самостійно. Багато  зусиль  та фантазії спрямовує на  художнє оформлення зали, костюмів, атрибутів. Показує себе, як людина, яка любить  дітей,  до них ставиться уважно, доброзичливо, привітно, чуйно, коректно, дбайливо, бачить в кожній дитині індивідуума.

       Волонтир А.І старається сформувати у дітей життєву мистецьку активність, закласти основи музичної культури, прищепити дітям емоційно-ціннісне ставлення до оточуючого світу, сформувати основи музичного сприймання, розвивати  музичні здібності, спеціальні здібності музичного і музично-рухового виконавства, збагачувати музичні враження дітей, знайомлячи із творами різних композиторів та кращими зразками української народної музики, розвивати виконавські та танцювальні здібності обдарованих дітей. Сприяє розвитку дитячої творчості, стимулює прагнення дітей до імпровізації та самовираженню, вміння створювати власні задуми, підтримує прагнення дітей до активності, дає можливість прилучати їх до системи цінностей, культури і традицій українського народу, ознайомлює з культурою народів світу.

       Волонтир А.І з  повагою  відноситься  до  особистості  дитини, виховує почуття взаємоповаги до друзів, вихователів, людей  похилого віку. Велику увагу приділяє патріотичному вихованню. В своїй роботі максимально використовує  потенціал українського музичного фольклору в усіх доступних для дітей дошкільного віку формах  (пісні, танці, народні ігри, гра на  музичних інструментах). 

       Волонтир А.І -  відповідальна,  творча   особистість,  багато   працює  над підвищенням  фахового  рівня, любить свою роботу; допомагає у роботі молодим спеціалістам. Постійно приділяє   увагу   роботі з   працівниками  дошкільного  закладу  у  сфері художньої   самодіяльності. 

        Алла Іллівна  постійно вдосконалює свій професійний рівень; розробляє зміст музичних занять, розваг та свят згідно з віковими особливостями дітей,  на достатньому рівні володіє методичними прийомами, педагогічними засобами.
       Волонтир Алла Іллівна приймає участь у роботі педагогічної ради закладу, відвідує методоб’єднання вихователів дошкільних та різновікових груп.

        Алла Іллівна  усвідомлено й відповідально відноситься до роботи. На заняттях вчить дітей емоційно сприймати програмові музичні твори, розвиває у дітей ініціативність, творчість, уміння показати себе, свій настрій у пісні, танку, декламації. Старається виховувати національну культуру, духовність. Алла Іллівна враховує індивідуальні особливості дітей, розвиває  у дітей вміння творчо перевтілюватись під час пісень, ігор драматизації, вчить передавати вдачу ігрових персонажів.

II. Результати атестації педагогічного працівника

   Рішення атестаційної комісії Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячий будинок) інтернатного типу Закарпатської обласної ради: Волонтир Алла Іллівна  відповідає займаній посаді _________________________       
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)
За результатами атестації:

присвоїти кваліфікаційну категорію: відповідає раніше встановленому  11тарифному розряду (Постанова КМУ від 14.12.2016 №974)
(«спеціаліст», «спеціаліст другої категорії»,



«спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня:            не порушувати_ 


(про присвоєння
_____________________________________________________________________________



кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім) проти  0 (нуль) утримались 0 (нуль)   
Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких працівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати___               
_____________________________________________________________________________.

Голова атестаційної комісії
________

СОФІЛКАНИЧ  С.Й




(підпис)


(прізвище, ініціали)

М. П.

Члени комісії:


               

                 ПЕРЕВУЗНИК А.В




(підпис)
                                                (прізвище, ініціали)






                                СЕКЕРЕШ Н.М




(підпис)

                           (прізвище, ініціали)

                                                                                  

КОВЕРНЯГА О.І




(підпис)

(прізвище, ініціали)





                       

   ПЕКАР Г.Ю




(підпис)

                           (прізвище, ініціали)





                 

  ТАЙХМАН А.В




(підпис)


(прізвище, ініціали    


                                               ________                                  БУБРЯК Т.І



   
(підпис)


     (прізвище, ініціали     

Дата атестації:
16 березня 2022 року


(число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений:_____________________  ВОЛОНТИР А.І
                                                                                                                        (підпис працівника, який атестується)
З атестаційним листом ознайомлена 16.03.2022

Один примірник атестаційного листа отримала на руки__________________________
